
 
 

Moniteur.trice mobilité à vélo et animateur.trice de la Maison 
du Vélo de Rodez 

Association Vélocité Rodez Aveyron 

Contexte du poste 
Créée en 2023, l’association Vélocité Rodez Aveyron promeut et accompagne la pratique du 
vélo comme un moyen de transport alternatif à la voiture individuelle.  

Depuis juin 2025, elle anime la Maison du Vélo installée aux Haras de Rodez, et opère, 
depuis le mois de septembre 2025, un service de location de vélos à assistance électrique 
longue durée subventionné par Rodez Agglomération. 

Vous avez envie de : 
-​ Participer activement et concrètement au développement de la mobilité à vélo dans 

la ville et l'agglomération de Rodez 

-​ Vous impliquer dans la réalisation d’un projet associatif qui vise à rendre la mobilité à 
vélo crédible et désirable pour les habitants de Rodez et de son agglomération 

-​ Promouvoir le vélo et ses bénéfices (environnementaux et individuels) comme une 
alternative à la voiture individuelle 

-​ D’agir concrètement pour participer à la décarbonation des transports 

Missions 
1.​ Encadrer les séances de mobilité à vélo et diverses activités de l’association  

-​ Concevoir et encadrer les activités pédagogiques de vélo-école de l’association 
auprès de différents publics, disposant d’un niveau de maîtrise varié : enfants, 
adultes, apprentissage ou remise en selle, circulation, séances ludiques, 
interventions en école, etc. 

-​ Concevoir et animer des ateliers mécaniques et/ou ateliers de sensibilisation lors 
d’événements extérieurs ou d'interventions auprès de publics variés (ateliers 
mécaniques pour enfants, changement d’une chambre à air, check du vélo, etc.) 

-​ Participer à l’organisation des ateliers d’auto-réparation hebdomadaires de 
l’association (mardi soir) 

-​ Mettre en place des outils de suivi d’activités  

 



2.​ Participer au déploiement des services de l’Association Vélocité Rodez Aveyron 

-​ Participer à l’animation du Point Info Vélo de la Maison du Vélo : accueil de 
l’association et renseignements aux usagers 

-​ Gérer le matériel de l’association (suivi de flotte, petite entretien, identification des 
besoins en termes de réparation, la mécanique pouvant être sous-traitée)  

-​ Accueillir les usagers du service de location de vélos : informations, contrat, mise à 
disposition du vélo, communication, encaissement, suivi usagers (l’entretien et la 
maintenance de la flotte de vélos du service de location n’est pas intégrée à ce 
poste) 

-​ Participer à l’animation du collectif de bénévoles de l’association 

-​ Participer aux actions de promotion de l’association  

Profil recherché : 
-​ Passionné.e de vélo, quelle que soit sa forme (sport, loisir, mécanique, voyage, 

mobilité) 

-​ Convaincu.e et convaincant.e dans vos arguments en faveur de la mobilité cyclable 
en tant que mode de transport alternatif à la voiture individuelle et ses nombreux 
bénéfices sociétaux 

-​ A l’aise relationnellement avec des publics différents (enfants, adolescents, adultes, 
personnes âgées) 

-​ Sens de l’accueil, pédagogie, autonomie, esprit d’initiative, organisation, rigueur 

-​ Intérêt pour le réemploi et le recyclage 

Compétences requises :  
-​ Titulaire d’un diplôme permettant l'encadrement du vélo : BPJEPS AC ou APT, CQP 

AMV, licence STAPS, DEJEPS Cyclisme, etc.  

-​ Connaissances / expérience en mécanique cycles permettant la gestion d’un parc de 
vélos musculaires et l’animation d’ateliers mécaniques simples 

-​ Usage courant des outils de bureautique  

-​ Permis B (déplacements avec matériel fréquents, en Aveyron) 

Conditions de travail : 
-​ 35h hebdomadaire, possibilité d'horaires flexibles 
-​ Travail du mardi matin au samedi midi et ponctuellement en soirée 
-​ Travail en binôme avec la personne chargée du pilotage, du développement, des 

relations partenariales, de l’encadrement de la vélo-école et de l’animation du conseil 
d’administration de l’association. 



Conditions d’embauche 
-​ Convention collective ECLAT 
-​ Prise en charge de la mutuelle à 100% 
-​ Mise à disposition d’un vélo électrique de service 
-​ Mise à disposition d’un ordinateur portable 

 

Candidature  
CV et lettre de motivation à : contact@velociterodezaveyron.fr 
Test pratique (encadrement d’une séance de mobilité) 
Entretien avec les membres du bureau de l’association entre le 20 et le 24 juillet à Rodez 
(visio possible si contrainte de déplacement) 
Prise de poste le 1er septembre 2026 
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